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Politiezone KASTZE (Kampenhout - Steenokkerzeel — Zemst)

Register van de beraadslagingen van de politieraad

Vergadering van 15 oktober 2025

Aanwezig: K. Leaerts, burgemeester Kampenhout-voorzitter; B. Coopman, burgemeester
Zemst; S. Ceuleers, S. Dehasque, V. Geerinckx, W. Hanssens, S. Ibrahimi, G. Jaspers,

A. Lauwers, L. Nevens, R. Peeters, K. Van Praet, D. Van Roey, W. Vanderborght,
S. Vandevenne, T. Wauters, raadsleden

Verontschuldigd: K. Ryon, burgemeester Steenokkerzeel; P. Muyldermans, L. Schoevaerts,
C. Vandervorst, raadsleden

Afwezig:

De voorzitter opent de vergadering om 19u02.
OPEN ZITTING

1. Goedkeuring van de notulen van de vergadering van de politieraad van 4
juni 2025

De politieraad keurt de notulen van de vergadering van de politieraad van 4 juni 2025
goed.

2. Kennisgeving besluit van de gouverneur van 26 juni 2025 over de
goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel en het
administratief en logistiek personeel van de politiezone Kastze

De politieraad neemt kennis van het besluit van de gouverneur van 26 juni 2025 over de
goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel en het administratief en
logistiek personeel van de politiezone Kastze.

3. Kennisgeving besluit van de gouverneur van 9 juli 2025 over de
goedkeuring van de begrotingswijziging 1 en 2 - dienstjaar 2025

De politieraad neemt kennis van het besluit van de gouverneur van 9 juli 2025 over de
goedkeuring van de begrotingswijziging 1 en 2 - dienstjaar 2025 van de politiezone
Kastze.
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4. Kennisgeving besluit van de gouverneur van 1 augustus 2025 over de
goedkeuring van de jaarrekening 2024

De politieraad neemt kennis van het besluit van de gouverneur van 1 augustus 2025 over
de goedkeuring, met opmerking, van de jaarrekening 2024 van de politiezone Kastze.

5. Opdracht voor levering van onderhoudsproducten voor een periode van 24
maanden - vaststelling van de voorwaarden en wijze van gunnen —
goedkeuring

De politieraad,
Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,

gestructureerd op twee niveaus, en latere wijzigingen, inzonderheid artikel 11 en 33,
betreffende de bevoegdheden van de politieraad;

Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de
rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen
en dienslen en concessies, en latere wijzigingen;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten,
inzonderheid artikel 36, en inzonderheid artikelen 2, 6° en 47 §2 die de aanbestedende
overheden vrijstelt van de verplichting om zelf een plaatsingsprocedure te organiseren
wanneer ze een beroep doen op een aankoopcentrale;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene
uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 18 aprii 2017 betreffende plaatsing
overheidsopdrachten klassieke sectoren, en latere wijzigingen;

Overwegende dat de organisatie een voortdurende en betrouwbare levering van
schoonmaakproducten nodig heeft om de hygiéne en de dagelijkse werking optimaal te
waarborgen;

Overwegende dat door aansluiting bij een raamovereenkomst schaalvoordelen kunnen
worden benut, wat resulteert in voordeligere prijzen en voorwaarden dan bij afzonderlijke
aankopen;

Overwegende dat de in de raamovereenkomst opgenomen producten voldoen aan de
noodzakelijke kwaliteits- en milieunormen, wat een duurzame en veilige werkomgeving
bevordert;

Overwegende dat de raamovereenkomst de administratieve processen aanzienlijk
vereenvoudigt, doordat geen aparte aanbestedingsprocedures meer doorlopen moeten
worden;

Overwegende dat het gebruik van een raamovereenkomst zekerheid biedt op het viak van
leveringen door een samenwerking met vooraf geselecteerde en betrouwbare leveranciers;

Overwegende het aankoopdossier FORCMS-NET-148-1 betreffende “Artikelen voor
schoonmaak”;



Overwegende dat de totale kostprijs van de opdracht voor levering van
onderhoudsproducten voor een periode van 24 maanden geraamd wordt op €8.264,46
excl. btw of €10.000,00 incl. btw;

Overwegende dat de nodige kredieten voor levering van onderhoudsproducten voor een
periode van 24 maanden voorzien zijn op het exploitatiebudget van 2025, op artikel
330/125-02 en zullen voorzien worden op de budgetten van de volgende jaren;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;
Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;
Besluit:

Artikel 1.
Een opdracht voor levering van onderhoudsproducten voor een periode van 24 maanden
uit te schrijven;

Artikel 2.
De prijs van de opdracht wordt geraamd op €8.264,46 excl. btw of €10.000,00 incl. btw;

Artikel 3.

Voor deze aankopen te onderhandelen binnen de in het aankoopdossier FORCMS-NET-148-
1 betreffende “Artikelen voor schoonmaak” vastgestelde voorwaarden. Dit aankoopdossier
maakt integrerend deel uit van dit besluit;

Artikel 4.

Het politiecollege wordt opgedragen over te gaan tot de gunning van de opdracht voor
levering van onderhoudsproducten voor een periode van 24 maanden voor een geraamd
bedrag van €8.264,46 excl. btw of €10.000,00 incl. btw;

Artikel 5.

De opdracht voor levering van onderhoudsproducten voor een periode van 24 maanden zal
worden gefinancierd met de kredieten voorzien op het exploitatiebudget van 2025, op
artikel 330/125-02 en de budgetten voorzien op de volgende jaren.

6. Opdracht voor mobiele telefonie voor een periode van 48 maanden -
vaststelling van de voorwaarden en wijze van gunnen - goedkeuring

De politieraad,

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, en latere wijzigingen, inzonderheid artikel 11 en 33,
betreffende de bevoegdheden van de politieraad;

Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de
rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen
en diensten en concessies, en latere wijzigingen;



Gelet op de wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten,
inzonderheid artikel 36, en inzonderheid artikelen 2, 6° en 47 §2 die de aanbestedende
overheden vrijstelt van de verplichting om zelf een plaatsingsprocedure te organiseren
wanneer ze een beroep doen op een aankoopcentrale en artikel 43;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene
uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing
overheidsopdrachten klassieke sectoren, en latere wijzigingen;

Overwegende dat de politiezone Kastze een nieuwe overheidsopdracht heeft uitgeschreven
voor de levering van mobiele telefonie- en data-abonnementen;

Overwegende dat deze opdracht 115 SIM-kaarten voor zowel mobiele telefonie als data en

35 SIM-kaarten uitsluitend voor data omvat;

Overwegende dat dit aantal een geschatte raming betreft, gebaseerd op de verwachte
instroom van nieuwe personeeisleden en de recent bijgewerkte SIM-kaartenlijst;

Overwegende dat conform de geldende regelgeving drie mogelijke leveranciers, die
allemaal opgenomen zijn in bestaande raamcontracten, werden uitgenodigd om een
offerte in te dienen;

Overwegende dat Telenet heeft aangegeven geen prijsvoorstellen te doen;

Overwegende dat Proximus, de huidige leverancier, een prijsofferte heeft ingediend die
ongeveer dubbel zo hoog is in vergelijking met die van Orange;

Overwegende dat Orange een concurrerend prijsvoorstel heeft ingediend;

Overwegende dat uit de prijsvergelijking blijkt dat het voorstel van Orange de voordeligste
keuze is;

Overwegende dat het verschil in kostprijs tussen het voorstel van Orange en het huidige
contract met Proximus circa 10.000 euro per jaar bedraagt;

Overwegende dat daarom wordt voorgesteld om Orange als nieuwe leverancier aan te
stellen vanaf 1 januari 2026;

Overwegende dat de overstap naar Orange impliceert dat de bestaande SIM-kaarten zullen
moeten worden vervangen;

Overwegende dat deze vervangingen gecodrdineerd zullen worden door de interne
diensten van de zone in samenwerking met de leverancier;

Overwegende dat door de keuze voor Orange een jaarlijkse besparing van ongeveer
10.000 euro gerealiseerd wordt, wat bijdraagt tot een efficiénter gebruik van de
beschikbare middelen;

Overwegende het aankoopdossier raamovereenkomst 2022/HFB/MPMO/96984, Perceel 2
betreffende “Mobiele telefonie, mobiele datacommunicatie voor professioneel gebruik en
voor Machine2Machine en Internet Of Things” van het Facilitair Bedrijf;



Overwegende dat de totale kostprijs van de opdracht voor mobiele telefonie voor 48
maanden geraamd wordt op €22.900,00 excl. btw of €27.709,00 incl. 21% btw;

Overwegende dat de nodige kredieten voor mobiele telefonie voor 48 maanden voorzien
zijn op het exploitatiebudget van 2025, op artikel 330/123-11;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;
Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;
Besluit:

Artikel 1.
Een opdracht voor mobiele telefonie voor een periode van 48 maanden uit te schrijven;

Artikel 2.
De prijs van de opdracht wordt geraamd op €22.900,00 excl. btw of €27.709,00 incl. 21%
btw;

Artikel 3.

Voor deze aankopen te onderhandelen binnen de in de raamovereenkomst
2022/HFB/MPMO0O/96984, Perceel 2 betreffende “Mobiele telefonie, mobiele
datacommunicatie voor professioneel gebruik en voor Machine2Machine en Internet Of
Things” van het Facilitair Bedrijf vastgestelde voorwaarden. Deze aankoopdossiers maken
integraal deel uit van dit besluit;

Artikel 4.

Het politiecollege wordt opgedragen over te gaan tot de gunning van de opdracht voor
mobiele telefonie voor een periode van 48 maanden voor een geraamd bedrag van
€22.900,00 excl. btw of €27.709,00 incl. 21% btw;

Artikel 5.

De opdracht voor mobiele telefonie voor een periode van 48 maanden zal worden
gefinancierd met de kredieten voorzien op het exploitatiebudget van 2025, op artikel
330/123-11.

7. Opdracht voor verlenging en upgrade naar AXIOM Advanced voor een
periode van 48 maanden - vaststelling van de voorwaarden en wijze van
gunnen - goedkeuring

De politieraad,

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, en latere wijzigingen, inzonderheid artikel 11 en 33,
betreffende de bevoegdheden van de politieraad;

Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de
rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen
en diensten en concessies, en latere wijzigingen;



Gelet op de wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten,
inzonderheid artikel 42, § 1, 1° d) ii) (de opdracht kan slechts door één bepaalde
ondernemer worden uitgevoerd om redenen van: mededinging ontbreekt om technische
redenen);

Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene
uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing
overheidsopdrachten klassieke sectoren, en latere wijzigingen;

Overwegende dat de politiezone Kastze momenteel gebruik maakt van de software Magnet
AXIOM Advanced voor digitale forensische onderzoeken;

Overwegende dat deze software is uitgegroeid tot een onmisbaar hulpmiddel voor de
recherche en digitale expertise binnen de zone;

Overwegende dat het noodzakelijk is om de werking verder te optimaliseren en beter in te
spelen op de toenemende digitale onderzoeksbehoellen;

Overwegende dat wordt voorgesteld het contract te verlengen en te upgraden naar de
Magnet AXIOM Advanced-versie;

Overwegende dat Magnet AXIOM Advanced extra functionaliteiten biedt die een
aanzienlijke meerwaarde betekenen voor digitale onderzoeken;

Overwegende dat deze functionaliteiten onder meer omvatten: cloudacquisitie,
automatische koppeling met Griffeye voor grootschalige mediaonderzoeken, geavanceerde
Al-functionaliteiten zoals synthetische mediaclassificatie en Magnet Copilot, video-analyse,
vertaalopties en verbeterde rapportagetools;

Overwegende dat deze uitbreidingen ervoor zorgen dat onderzoeken sneller, completer en
efficiénter kunnen verlopen;

Overwegende dat de leverancier DataExpert een offerte heeft ingediend voor Magnet
AXIOM Advanced aan een jaarlijkse kostprijs van 8.470 euro (incl. btw);

Overwegende dat een verlenging wordt voorzien voor een periode van vier jaar, wat
resulteert in een totale investering van 33.880 euro;

Overwegende dat de politiezone Kastze de mogelijkheid onderzoekt om in de toekomst
samen te werken met de politieassociatie NORA voor het gezamenlijke gebruik en delen
van deze software in een LCCU-dienst;

Overwegende dat tot op heden er nog geen antwoorden ontvangen zijn op het verzoek tot
samenwerking en er dus nog geen bereidheid binnen PA NORA is vastgesteld;

Overwegende dat door te kiezen voor de verlenging en upgrade naar Magnet AXIOM
Advanced de politiezone zich verzekert van een toekomstbestendige oplossing die aansluit
bij zowel de huidige als de verwachte behoeften op het gebied van digitale opsporing en
bewijsgaring;

Overwegende dat het pakket een combinatie biedt van efficiéntie, gebruiksgemak en
technologische innovatie, wat de recherche een aanzienlijke meerwaarde biedt in haar
werkzaamheden;



Overwegende dat wordt voorgesteld de verlenging en upgrade van Magnet AXIOM
Advanced te bevestigen bij DataExpert voor een looptijd van vier jaar aan een jaarlijkse
kostprijs van 8.470 euro;

Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op €28.000,00 excl. btw
of €33.880,00 incl. 21% btw;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;
Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;
Besluit:

Artikel 1.
Een opdracht voor verlenging en upgrade naar Magnet AXIOM Advanced voor een periode
van 48 maanden uit te schrijven;

Artikel 2.
De prijs van de opdracht wordt geraamd op €28.000,00 excl. btw of €33.880,00 incl. 21%
btw;

Artikel 3.

De opdracht zal worden gegund bij wijze van onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekendmaking bij de aanvang van de procedure (inzonderheid artikel 42, §
1, 1° d) ii) (de opdracht kan slechts door één bepaalde ondernemer worden uitgevoerd om
redenen van: mededinging ontbreekt om technische redenen);

Artikel 4.

Het politiecollege wordt opgedragen over te gaan tot de gunning van de opdracht voor
verlenging en upgrade naar AXIOM Advanced voor een periode van 48 maanden voor een
geraamd bedrag van €28.000,00 excl. btw of €33.880,00 incl. 21% btw;

Artikel 5.

De opdracht voor verlenging en upgrade naar Magnet AXIOM Advanced voor een periode
van 48 maanden zal worden gefinancierd met de kredieten voorzien op het
exploitatiebudget van 2025, op artikel 330/123-13 en op de budgetten van de volgende
jaren onder voorbehoud van de goedkeuring van de begrotingen.

8. Opdracht voor migratie van de softwaretoepassingen Mercurius
(boekhouding) en e-notulen (digitaal vergaderbeheer) naar het CiPort
datacenter (SaaS) - vaststelling van de voorwaarden en wijze van gunnen
— goedkeuring

De politieraad,
Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,

gestructureerd op twee niveaus, en latere wijzigingen, inzonderheid artike!l 11 en 33,
betreffende de bevoegdheden van de politieraad;



Gelet op de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de
rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen
en diensten en concessies, en latere wijzigingen;

Gelet op de wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten,
inzonderheid artikel 42, § 1, 1° d) ii) (de opdracht kan slechts door één bepaalde
ondernemer worden uitgevoerd om redenen van: mecdedinging ontbreekt om technische
redencn);
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Gelet op het koninklijk besiuit van 18 aprii 2017 betreffende plaatsing
overheidsopdrachten klassieke sectoren, en latere wijzigingen;

Overwegende dat de politiezone momenteel gebruik maakt van verschillende
softwaretoepassingen van Cipal Schaubroeck, waaronder de boekhoudsoftware Mercurius
en het programma e-notulen voor het digitaal beheer van vergaderingen van het
polltlecollege en de politieraad;

Overwegende dat deze toepassingen tot op heden draaien op de eigen serverinfrastructuur
van de politiezone;

Overwegende dat externe gebruikers zoals burgemeesters of politieraadsleden hierdoor
geen rechtstreekse toegang hebben tot e-notulen en dat Cipal Schaubroeck bij technische
problemen niet rechtstreeks kan ingrijpen in de boekhouding;

Overwegende dat Cipal Schaubroeck in de bijgevoegde offerte een voorstel heeft gedaan
om beide toepassingen onder te brengen in het CiPort Datacenter, waar ze als Software as
a Service (SaaS) zullen worden gehost;

Overwegende dat deze migratie nodig is omdat Cipal Schaubroeck op termijn geen
ondersteuning meer kan bieden voor toepassingen die “End of Life” zijn;

Overwegende dat door over te stappen naar SaaS de beveiliging aanzienlijk wordt
versterkt;

Overwegende dat de back-ups worden bewaard met WORM-technologie (Write Once Read
Many), wat bescherming biedt tegen ransomware en cryptolockers;

Overwegende dat de back-ups versleuteld zijn met AES-256 en dagelijks gecontroleerd
worden;

Overwegende dat de interne serverinfrastructuur door deze migratie wordt ontlast,
waardoor ruimte vrijkomt en toekomstige groei mogelijk blijft;

Overwegende dat capaciteit en gebruikerslicenties voortaan eenvoudig kunnen worden
aangepast aan de behoefte van de organisatie;

Overwegende dat dankzij de CiPort Professional connectie het niet langer nodig is aparte
VPN-oplossingen te beheren;

Overwegende dat de toegang tot het rijksregister en de KSZ inbegrepen zit in het CiPort-
hoofdabonnement, waardoor ook de huidige kosten voor Publilink kunnen vervallen;



Overwegende dat de SaaS-oplossing een Service Level Agreement bevat met duidelijke
afspraken over beschikbaarheid, prestaties en ondersteuning;

Overwegende dat dit de politiezone extra zekerheid en continuiteit biedt;

Overwegende dat de financiéle impact van de migratie bestaat uit een eenmalige
migratiekost van €4.521,00 exclusief BTW en een maandelijkse hostingkost van €1.185,19
exclusief BTW;

Overwegende dat daartegenover staat dat de huidige kosten voor het CiPort network en
voor Internet VPN (IPSEC) vervallen;

Overwegende dat de politiezone zelf een symmetrische 100/100 Mbps-lijn moet voorzien
om de CiPort Professional connectie te activeren, bijvoorbeeld via het Telenet VO-contract
of een andere provider;

Overwegende dat voor Mercurius deze overstap een veilige en stabiele hosting van de
financiéle administratie betekent, met snellere toegang en minder risico op storingen of
gegevensverlies;

Overwegende dat voor e-notulen de migratie een betrouwbare digitale ondersteuning
oplevert voor de vergaderingen van het politiecollege en de politieraad, met een
toekomstbestendige opslag van notulen en bijlagen;

Overwegende dat het systeem hierdoor toegankelijk wordt voor bevoegde gebruikers,
zodat ook burgemeesters en politieraadsleden rechtstreeks toegang krijgen tot de
vergaderstukken;

Overwegende dat de migratie in het algemeen zorgt voor een vermindering van de interne
ICT-beheerslast, een professionele back-up en disaster recovery en een hogere
beschikbaarheid en betere prestaties van deze kritieke applicaties;

Overwegende dat deze stap past in een bredere modernisering en professionalisering van
de ICT-omgeving van de politiezone;

Overwegende dat door de hosting extern te laten verlopen de interne ICT-infrastructuur
wordt ontlast, de beveiliging wordt verhoogd en de continuiteit van essentiéle diensten
beter wordt gewaarborgd;

Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op €61.410,12 excl. btw
of €74.306,25 incl. 21% btw;

Overwegende dat voorgesteld wordt de opdracht te gunnen bij wijze van de
onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking (inzonderheid verwijzend
naar artikel 42, § 1, 1° d) ii) van de wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake
overheidsopdrachten (de opdracht kan slechts door één bepaalde ondernemer worden
uitgevoerd om redenen van: mededinging ontbreekt om technische redenen);

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor — 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;



Besluit:

Artikel 1.
Een opdracht voor migratie van de softwaretoepassingen Mercurius (boekhouding) en e-
notulen (digitaal vergaderbeheer) naar het CiPort datacenter (SaaS) uit te schrijven;

Artikel 2.
De prijs van de opdracht wordt geraamd op €61.410,12 excl. btw of €74.306,25 incl. 21%
btw voor een periode van 4 jaar;

Artikel 3.

De opdracht zal worden gegund bij wijze van onderhandelingsprocedure zonder
voorafgaande bekendmaking bij de aanvang van de procedure op basis van artikei 42, § 1,
1° d) ii) van de wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten (de
opdracht kan slechts door één bepaalde ondernemer worden uitgevoerd om redenen van:
mededinging ontbreekt om technische redenen);

Artikel 4.

Het politiecollege wordt opgedragen over te gaan tot de gunning van de opdracht voor
migratie van de softwaretoepassingen Mercurius (boekhouding) en e-notulen (digitaal
vergaderbeheer) naar het CiPort datacenter (SaaS) voor een geraamd bedrag van
€61.410,12 excl. btw of €74.306,25 incl. 21% btw;

Artikel 5.

De opdracht voor migratie van de softwaretoepassingen Mercurius (boekhouding) en e-
notulen (digitaal vergaderbeheer) naar het CiPort datacenter (SaaS) zal worden
gefinancierd met de kredieten voorzien op het exploitatiebudget van 2025, op artikel
330/123-13 en voorzien worden in de budgetten van de volgende jaren onder voorbehoud
van de goedkeuring van de begrotingen.

9. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 4 juni 2025
betreffende vacantverklaring van een arbeidsovereenkomst
(vervangingsovereenkomst) van onbepaalde duur voor een assistent van
team onthaal - goedkeuring

De politieraad,

Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86 eerste lid 3°, artikel 118 en artikel 128;
Geiet op de nieuwe gemeentewet,

Gelet op titel VIII, hoofdstuk I, van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;

Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel I.I.1 en artikels IV.I.34-1V.1.60;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8,
§1, 1° en artikel 10;
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Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de wet van 26 april 2002 houdende de essentiéle elementen van het statuut van
de personeelsieden van de politiediensten en houdende diverse andere bepalingen met
betrekking tot de politiediensten (“exodus), in het bijzonder artikel 26;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op de omzendbrief GPI 15quater van 29 januari 2003 houdende verduidelijkingen
inzake de toepassing van de rechtspositieregeling betreffende de externe werving van
CALog-personeel in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het administratief en logistiek kader en het besluit van de
gouverneur van 26 juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van
het administratief en logistiek kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 4 juni 2025 betreffende vacantverklaring
van een arbeidsovereenkomst (vervangingsovereenkomst) van onbepaalde duur voor een
assistent van team onthaal - goedkeuring;

Overwegende dat voor deze functie een wervingsreserve wordt aangelegd voor de duur
van 6 maanden;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor — 0 stemmen tegen — 0 onthoudingen;

Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 4 juni 2025 betreffende vacantverklaring van een

arbeidsovereenkomst (vervangingsovereenkomst) van onbepaalde duur voor een assistent
van team onthaal en het bepalen van de selectiemodaliteiten te bekrachtigen;
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Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° team HRM.

10. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025
betreffende vacantverklaring van drie functies van inspecteur voor team
onthaal - goedkeuring

De politieraad,

Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste

lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3° en artikel 128;
Gelet op de nieuwe gemeentewet;
Gelet op titel VIII, hoofdstuk I van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel I.I.1, artikel VI.II.8, artikel
VI.II.15, artikel VI.II.17, artikel VI.II.61;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
§1, 1° en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet van 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog=personeel in-de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van diverse bepalingen inzake
de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten en van het
ministerieel besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van het ministerieel besluit van 28
december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het koninklijk besluit van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten
inzake de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten;



Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het operationeel kader en het besluit van de gouverneur van 26
juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel
kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025 betreffende vacantverklaring
van drie functies van inspecteur voor team onthaal - goedkeuring;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmmen voor — 0 stemmmen tegen - 0 onthoudingen;

Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025 betreffende vacantverklaring van drie

functies van inspecteur voor team onthaal en het bepalen van de selectiemodaliteiten te
bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.

11. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025
betreffende vacantverklaring van een functie van hoofdinspecteur voor
team onthaal - goedkeuring

De politieraad,

Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3° en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet;

Gelet op titel VIII, hoofdstuk I van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;



Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel I.I.1, artikel VI.II1.8, artikel
VI.II.15, artikel VI.I1.17, artikel VI.II.61;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
§1, 1° en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 Lot uitvoering van de wet van 24 maart
1999 tot regeiing van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op het besluit van de politieraad van 2/ november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;
Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het operationeel kader en het besluit van de gouverneur van 26
juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel
kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025 betreffende vacantverklaring
van een functie van hoofdinspecteur voor team onthaal — goedkeuring;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;

Besluit:



Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025 betreffende vacantverklaring van een
functie van hoofdinspecteur voor team onthaal en het bepalen van de selectiemodaliteiten
te bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.

12. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025
betreffende vacantverklaring van een functie van consulent voor team HRM
— goedkeuring

De politieraad,
Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3° en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet;
Gelet op titel VIII, hoofdstuk I van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel I.1.1, artikel VI.II.8, artikel
VI.II.15, artikel VI.II.17, artikel VI.11.63;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
§1, 1° en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet van 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;



Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het administratief en logistiek kader en het besluit van de
gouverneur van 26 juni 2025 betreffende de goedkcuring van dc personcclsformatie van
het administraticf en logistiek kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025 betreffende vacantverklaring
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Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,

tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen — 0 onthoudingen;
Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025 betreffende vacantverklaring van een
functie van consulent voor team HRM en het bepalen van de selectiemodaliteiten te
bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:

1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.

13. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025
betreffende vacantverklaring van een functie van consulent voor team
logistiek via dringende externe werving — goedkeuring

De politieraad,

Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3°, artikel 118 en artikel 128;
Gelet op de nieuwe gemeentewet,

Gelet op titel VIII, hoofdstuk I, van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;

Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten;



Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel I.1.1, artikels IV.I. 34-1V.1.60,
artikel VI.I1.8, artikel VI.II.15, artikel VI.II.17 en artikel VI.I1.63;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8,
§ 1, 1°, en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op de omzendbrief GPI 15quater van 29 januari 2003 houdende verduidelijkingen
inzake de toepassing van de rechtspositieregeling betreffende de externe werving van
CALog-personeel in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;
Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het administratief en logistiek kader en het besluit van de
gouverneur van 26 juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van
het administratief en logistiek kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025 betreffende vacantverklaring
van een functie van consulent voor team logistiek via dringende externe werving -
goedkeuring;

Overwegende dat voor deze functie een wervingsreserve wordt aangelegd voor de duur
van 12 maanden;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;

Besluit:



Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025 betreffende vacantverklaring van een
functie van consulent voor team logistiek via dringende externe werving en het bepalen
van de selectiemodaliteiten te bekrachtigen;

Artikel 2.

Cen voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.

14. Bekrachtlging van het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025
betreffende vacantverklaring van een functie van assistent (jobstudent)
ter ondersteuning - goedkeuring

De politieraad,
Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86 eerste lid 3° en artikel 118;

Gelet op de nieuwe gemeentewet;
Gelet op titel VIII, hoofdstuk I, van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;
Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten;

Gelet op de wet van 26 april 2002 houdende de essentiéle elementen van het statuut van
de personeelsleden van de politiediensten en houdende diverse andere bepalingen met
betrekking tot de politiediensten, in het bijzonder artikel 26;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op de omzendbrief GPI 15quater van 29 januari 2003 houdende verduidelijkingen
inzake de toepassing van de rechtspositieregeling betreffende de externe werving van
CALog-personeel in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het administratief en logistiek kader en het besluit van de
gouverneur van 26 juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van
het administratief en logistiek kader van de politiezone Kastze;



< 0 heeft oog voor jou
Gelet op het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025 betreffende vacantverklaring

van een functie van assistent (jobstudent) ter ondersteuning - goedkeuring;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;
Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor — 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;
Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 13 juni 2025 betreffende vacantverklaring van een
functie van assistent (jobstudent) ter ondersteuning en het bepalen van de
selectiemodaliteiten te bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° team HRM.

15. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 7 juli 2025
betreffende vacantverklaring van een functie van inspecteur voor team
toezicht en interventie - goedkeuring

De politieraad,

Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3° en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet;

Gelet op titel VIII, hoofdstuk I van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;
Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 1.1.1, artikel VI.II1.8, artikel

VL.IIL.15, artikel VI.II.17, artikel VI.II.61;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
§1, 1° en artikel 10;
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Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet van 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de
mabiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiczoncs;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CAlLog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelct op het koninklijk besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van diverse bepalingen inzake
de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten en van het
ministerieel besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van het ministerieel besluit van 28
december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het koninklijk besluit van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten
inzake de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het operationeel kader en het besluit van de gouverneur van

26 juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel
kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 7 juli 2025 betreffende vacantverklaring van
een functie van inspecteur voor team toezicht en interventie - goedkeuring;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor — 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;

Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 7 juli 2025 betreffende vacantverklaring van een

functie van inspecteur voor team toezicht en interventie en het bepalen van de
selectiemodaliteiten te bekrachtigen;



Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.

16. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 7 juli 2025
betreffende vacantverklaring van een functie van inspecteur voor team
onthaal - goedkeuring

De politieraad,
Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3° en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet;
Gelet op titel VIII, hoofdstuk I van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 1.1.1, artikel VI.II.8, artikel
VI.II.15, artikel VI.II.17, artikel VI.II.61;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
§1, 1° en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet van 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van diverse bepalingen inzake
de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten en van het
ministerieel besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van het ministerieel besluit van 28
december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het koninklijk besluit van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten
inzake de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten;
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Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het nperationeel kader en het besluit van de gouverneur van

26 juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel
kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 7 juli 2025 betreffende vacantverklaring van
een functie van inspecteur voor team onthaal — goedkeuring;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;

Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 7 juli 2025 betreffende vacantverklaring van een

functie van inspecteur voor team onthaal en het bepaien van de selectiemodaliteiten te

bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:

1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.

17. Bekrachtiging van het besluit van het politiecoliege van 21 augustus 2025

betreffende vacantverklaring van drie functies van inspecteur voor team
ILR - goedkeuring

De politieraad,

Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,

gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste

lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3° en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet;

Gelet op titel VIII, hoofdstuk I van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;



Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 1.1.1, artikel VI.I1.8, artikel
VI.II.15, artikel VI.II.17, artikel VI.I1.61;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
§1, 1° en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet van 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van diverse bepalingen inzake
de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten en van het
ministerieel besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van het ministerieel besluit van 28
december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het koninklijk besluit van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten
inzake de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het operationeel kader en het besluit van de gouverneur van

26 juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel
kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 21 augustus 2025 betreffende
vacantverklaring van drie functies van inspecteur voor team ILR - goedkeuring;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;



Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;
Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 21 auqustus 2025 betreffende vacantverklaring van
drie functies van inspecteur voor tcam ILR en het bepalen van de selectiemodaliteiten te
bekrachtigen;

Artikel 2.
Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt gvergemaakt aan
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;
3° team HRM.

18. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 21 augustus 2025 =

betreffende vacantverklaring van een functie van assistent voor team ICT
via dringende externe werving - goedkeuring

De politieraad,
Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3°, artikel 118 en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet,
Gelet op titel VIII, hoofdstuk I, van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;
Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel I.I.1, artikels IV.I. 34-1V.1.60,
artikel VI.I1.8, artikel VI.II.15, artikel VI.II.17 en artikel VI.II.63;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8,
§ 1, 1°, en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;



Gelet op de omzendbrief GPI 15quater van 29 januari 2003 houdende verduidelijkingen
inzake de toepassing van de rechtspositieregeling betreffende de externe werving van
CALog-personeel in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het administratief en logistiek kader en het besluit van de
gouverneur van 26 juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van
het administratief en logistiek kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 21 augustus 2025 betreffende
vacantverklaring van een functie van assistent voor team ICT via dringende externe
werving - goedkeuring;

Overwegende dat voor deze functie een wervingsreserve wordt aangelegd voor de duur
van 12 maanden;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;
Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmmen tegen - 0 onthoudingen;
Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 21 augustus 2025 betreffende vacantverklaring van
een functie van assistent voor team ICT via dringende externe werving en het bepalen van
de selectiemodaliteiten te bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.

19. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 21 augustus 2025
betreffende vacantverklaring van een functie van assistent voor team
onthaal via een arbeidsovereenkomst van bepaalde duur (4 maanden) -
goedkeuring

De politieraad,

Gelet op artikel 184 van de grondwet;



Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11 eerste lid, artikel 12 eerste lid,
artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86 eerste lid 3°, artikel 118 en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet,
Gelet op titel VIII, hoofdstuk I, van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;
Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositi
I

personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 1.1.1 en artikels IV.I.

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8,

§1, 1°, en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de wet van 26 april 2002 houdende de essentiéle elementen van het statuut van
de personeelsieden van de politiediensten en houdende diverse andere bepalingen met
betrekking tot de politiediensten (“exodus), in het bijzonder artikel 26;

Gelet op de ministeriéle omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de
mobiliteitscyclus, inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en
de kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op de ministeriéle omzendbrief GPI 15quater van 29 januari 2003 houdende
verduidelijkingen inzake de toepassing van de rechtspositieregeling betreffende de externe
werving van CALog-personeel in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het administratief en logistiek kader en het besluit van de
gouverneur van 26 juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van
het administratief en logistiek kader van de poiitiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 21 augustus 2025 betreffende
vacantverklaring van een functie van assistent voor team onthaal via een
arbeidsovereenkomst van bepaalde duur (4 maanden) - goedkeuring;

Overwegende dat voor deze functie een wervingsreserve wordt aangelegd voor de duur
van 6 maanden;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;
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Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor — 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;

Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 21 augustus 2025 betreffende vacantverklaring van

een functie van assistent voor team onthaal via een arbeidsovereenkomst van bepaalde
duur (4 maanden) en het bepalen van de selectiemodaliteiten te bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° team HRM.

20. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 4 september 2025
betreffende vacantverklaring van een functie van assistent voor team
onthaal via dringende externe werving - goedkeuring

De politieraad,

Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3°, artikel 118 en artikel 128;
Gelet op de nieuwe gemeentewet,

Gelet op titel VIII, hoofdstuk I, van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;
Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 1.1.1, artikels IV.I. 34-1V.1.60,

artikel VI.II.8, artikel VI.I1.15, artikel VI.II.17 en artikel VI.II1.63;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8,
§ 1, 1°, en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;
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Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op de omzendbrief GPI 15quater van 29 januari 2003 houdende verduidelijkingen
inzake de toepassing van de rechtspositieregeling betreffende de externe werving van
CALog-personeel in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besliuit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het administratief en logistiek kader en het besluit van de
gouverneur van 26 juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van
het administratief en logistiek kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 4 september 2025 betreffende
vacantverklaring van een functie van assistent voor team onthaal via dringende externe
werving - goedkeuring;

Overwegende dat voor deze functie een wervingsreserve wordt aangelegd voor de duur
van 12 maanden;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;
Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;
Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 4 september 2025 betreffende vacantverklaring van
gen functie van assistent voor team onthaal via dringende externe werving en hel bepalen
van de selectiemodaliteiten te bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.



21. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 29 september
2025 betreffende vacantverklaring van een functie van inspecteur voor
team ILR - goedkeuring

De politieraad,
Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3° en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet;
Gelet op titel VIII, hoofdstuk I van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 1.1.1, artikel VI.II.8, artikel
VI.II.15, artikel VI.II.17, artikel VI.I1.61;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
§1, 1° en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet van 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van diverse bepalingen inzake
de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten en van het
ministerieel besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van het ministerieel besluit van 28
december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het koninklijk besluit van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten
inzake de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;



Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het operationeel kader en het besluit van de gouverneur van 26
juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel
kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende
vacantverklaring van een functie van inspecteur voor team ILR goedkecuring;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;

Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende vacantverklaring van

een functie van inspecteur voor team ILR en het bepalen van de selectiemodaliteiten te
bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.

22. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 29 september
2025 betreffende vacantverklaring van een functie van inspecteur voor het
wijkteam van Zemst - goedkeuring

De politieraad,

Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3° en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet;

Gelet op titel VIII, hoofdstuk I van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;
Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 1.I.1, artikel VI.IL.8, artikel

VIL.II.15, artikel VI.II.17, artikel VI.II.61;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;
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Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
81, 1° en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet van 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van diverse bepalingen inzake
de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten en van het
ministerieel besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van het ministerieel besluit van 28
december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het koninklijk besluit van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten
inzake de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;
Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het operationeel kader en het besluit van de gouverneur van 26
juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel
kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende
vacantverklaring van een functie van inspecteur voor het wijkteam van Zemst -
goedkeuring;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;

Besluit:



Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende vacantverklaring van
een functie van inspecteur voor het wijkteam van Zemst en het bepalen van de
selectiemodaliteiten te bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.

23. Bekrachtiging van het besluit van het politlecollege van 29 september
2025 betreffende vacantverklaring van drie functies van inspecteur voor
team toezicht en interventie - goedkeuring

De politieraad,
Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3° en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet;
Gelet op titel VIII, hoofdstuk I van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel I.I.1, artikel VI.II.8, artikel
VI.II.15, artikel VI.II.17, artikel VI.II.61;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
81, 1° en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet van 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee nhiveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;



Gelet op het koninklijk besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van diverse bepalingen inzake
de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten en van het
ministerieel besluit van 11 juli 2021 tot wijziging van het ministerieel besluit van 28
december 2001 tot uitvoering van sommige bepalingen van het koninklijk besluit van 30
maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten
inzake de selectie en de rekrutering van de personeelsleden van de politiediensten;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het operationeel kader en het besluit van de gouverneur van 26
juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel
kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende
vacantverklaring van drie functies van inspecteur voor team toezicht en interventie -
goedkeuring;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;

Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende vacantverklaring van

drie functies van inspecteur voor team toezicht en interventie en het bepalen van de

selectiemodaliteiten te bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:

1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.

24. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 29 september

2025 betreffende vacantverklaring van een functie van hoofdinspecteur
voor team recherche (buiten kader) - goedkeuring

De politieraad,

Gelet op artikel 184 van de grondwet;



Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3° en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet;
Gelet op titel VIII, hoofdstuk I van het gemcentedccrecet, in het bijzonder artikel 262;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel I.I.1, artikel VI.II.8, artikel
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vi.il.19, GiuKkei vi.iL.17, artikel VI.II.61;

Gelet op het koninkiijk besiuit van 20 november 2001 tot vaststeiling van de nadere regeis
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
§1, 1° en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet van 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het operationeel kader en het besluit van de gouverneur van 26
juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel
kader van de politiezone Kastze;

Geiet op het besiuit van het politiecoliege van 29 september 2025 betreffende
vacantverklaring van een functie van hoofdinspecteur voor team recherche (buiten kader)
- goedkeuring;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;



Na beraad;
Aangenomen met 16 stemmen voor - 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;
Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende vacantverklaring van
een functie van hoofdinspecteur voor team recherche (buiten kader) en het bepalen van
de selectiemodaliteiten te bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.

25. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 29 september
2025 betreffende vacantverklaring van een functie van hoofdinspecteur
voor team toezicht en interventie - goedkeuring

De politieraad,
Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3° en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet;
Gelet op titel VIII, hoofdstuk I van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 1.1.1, artikel VI.II.8, artikel
VI.IL.15, artikel VI.I1.17, artikel VI.I1.61;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
§1, 1° en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet van 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten
behoeve van de lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones;



Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wljzlging van de
personeelsformatie van het operationeel kader en het besluit van de gouverneur van 26
juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel
kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende
vacantverklaring van een functie van hoofdinspecteur voor team toezicht en interventie -
goedkeuring;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;
Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor ~ 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;
Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende vacantverklaring van
een functie van hoofdinspecteur voor team toezicht en interventie en het bepalen van de
selectiemodaliteiten te bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.,

26. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 29 september
2025 betreffende vacantverklaring van een deeltijdse functie van
polyvalent medewerker arbeider (19u/week) in het kader van een
vervangingsovereenkomst van onbepaalde duur — goedkeuring

De politieraad,

Gelet op artikel 184 van de grondwet;



Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11 eerste lid, artikel 12 eerste lid,
artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86 eerste lid 3°, artikel 118 en artikel 128;

Gelet op de nieuwe gemeentewet,
Gelet op titel VIII, hoofdstuk I, van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;
Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel I.1.1 en artikels IV.1.34-1V.1.60;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
§1, 1°, en artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de wet van 26 april 2002 houdende de essenti€le elementen van het statuut van
de personeelsleden van de politiediensten en houdende diverse andere bepalingen met
betrekking tot de politiediensten (“exodus), in het bijzonder artikel 26;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe volgend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op de omzendbrief GPI 15quater van 29 januari 2003 houdende verduidelijkingen
inzake de toepassing van de rechtspositieregeling betreffende de externe werving van
CALog-personeel in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het administratief en logistiek kader en het besluit van de
gouverneur van 26 juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van
het administratief en logistiek kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende
vacantverklaring van een deeltijdse functie van polyvalent medewerker arbeider
(19u/week) in het kader van een vervangingsovereenkomst van onbepaalde duur -
goedkeuring;

Overwegende dat voor deze functie een wervingsreserve wordt aangelegd voor de duur
van 6 maanden;



Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;

Na beraad;

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende vacantverklaring van
een deeltijdse functie van polyvalent medewerker arbeider (19u/week) in het kader van
een vervangingsovereenkomst van onbepaalde duur en het bepalen van de
selectiemodaliteiten te bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° team HRM.

27. Bekrachtiging van het besluit van het politiecollege van 29 september
2025 betreffende vacantverklaring van twee functies van assistent voor
team LIK via dringende externe werving — goedkeuring

De politieraad,

Gelet op artikel 184 van de grondwet;

Gelet op de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikel 11, eerste lid, artikel 12, eerste
lid, artikel 25, artikel 27, artikel 56, artikel 86, eerste lid 3°, artikel 118 en artikel 128;
Gelet op de nieuwe gemeentewet,

Gelet op titel VIII, hoofdstuk I, van het gemeentedecreet, in het bijzonder artikel 262;
Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel I.I1.1, artikels IV.1.34-1V.1.60,

artikel VI.II.8, artikel VI.IL.15, artikel VI.II.17 en artikel VI.II.63;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels
inzake de mobiliteit van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 9;

Gelet op de wet van 24 maart 1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid
en de vakverenigingen van het personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 8
§1, 1° en artikel 10;



Gelet op het koninklijk besluit van 8 februari 2001 tot uitvoering van de wet 24 maart
1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het
personeel van de politiediensten, in het bijzonder artikel 2;

Gelet op de omzendbrief GPI 15bis van 25 juni 2002 betreffende de mobiliteitscyclus,
inzonderheid de etappe voigend op de vacantstelling van de ambten en de
kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen inzake de toepassing van de
rechtspositieregeling betreffende de externe werving van CALog-personeel in de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne
verschuivingen;

Gelet op de omzendbrief GPI 15quater van 29 januari 2003 houdende verduidelijkingen
inzake de toepassing van de rechtspositieregeling betreffende de externe werving van
CAlLog-personeel in de geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op het besluit van de politieraad van 27 november 2024 houdende de goedkeuring
van de politiebegroting 2025 en het besluit van de gouverneur van 20 december 2024
betreffende de goedkeuring van de politiebegroting 2025 van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van de politieraad van 4 juni 2025 betreffende de wijziging van de
personeelsformatie van het administratief en logistiek kader en het besluit van de
gouverneur van 26 juni 2025 betreffende de goedkeuring van de personeelsformatie van
het administratief en logistiek kader van de politiezone Kastze;

Gelet op het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende
vacantverklaring van twee functies van assistent voor team LIK via dringende externe
werving - goedkeuring;

Overwegende dat voor deze functie een wervingsreserve wordt aangelegd voor de duur
van 12 maanden;

Overwegende dat de overheid die bevoegd is om een betrekking vacant te verklaren,
tevens bij de vacature melding maakt van de selectiemodaliteiten die zullen gehanteerd
worden;

Op voorstel van het politiecollege;

Gehoord de vragen en de opmerkingen van de verschillende politieraadfracties;
Na beraad;

Aangenomen met 16 stemmen voor — 0 stemmen tegen - 0 onthoudingen;
Besluit:

Artikel 1.

Het besluit van het politiecollege van 29 september 2025 betreffende vacantverklaring van
twee functies van assistent voor team LIK via dringende externe werving en het bepalen
van de selectiemodaliteiten te bekrachtigen;

Artikel 2.

Een voor eensluidend verklaard afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan:
1° de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant;

2° de directie van het personeel (DRP) van de federale politie;

3° team HRM.



GESLOTEN ZITTING
28. Kennisgeving van het vrijwillig ontslag van een assistent bij team onthaal
29. Pensionering van een assistent van team LIK - goedkeuring

De voorzitter sluit dc vergadering om 19u29.
Namens de Pglitieraad

De politiesecretatis De burgemeester-voorzitter
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Hadewig Van Malderen IS Leaerts



